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str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
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HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Comitetului
Local al Judetului Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de
Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizirii Persoanelor Adulte cu
Dizabilitati

Avand in vedere Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean
Mehedinti nr.2109/20.02.2025, Raportul de specialitate al Secretarului General al
Judetului nr. 2110/20.02.2025 cu propuneri privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Comitetului Local al Judetului Mehedinti pentru Accelerarea
Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizarii Persoanelor Adulte
cu Dizabilitati;

Luand in considerare:

- Nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Mehedinti nr.3881/19.02.2025, inregistrata la Consiliul Judetean
Mehedinti cu nr.2025/19.02.2025, cu propuneri privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Comitetului Local al Judetului
Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de Dezinstitutionalizare si de
Prevenire a Institutionalizarii Persoanelor Adulte cu Dizabilitati;

- Procesul-verbal nr. 3441/13.02.2025, inregistrat la Consiliul Judetean
Mehedinti cu nr.1977/28.02.2025, incheiat cu ocazia sedintei din data de
10.02.2025 a Comitetului Local al Judetului Mehedinti pentru Accelerarea
Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizarii
Persoanelor Adulte cu Dizabilitati;

Tinand cont si de:

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerarea acestuia si de prevenire a
institutionalizarii;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabila a
Romaniei 2030, cu modificérile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati "O Romanie echitabild 2022-2027";

H.G. NR. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare pentru perioada 2022-2030;



- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la
13 decembrie 2008, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania la
26 septembrie 2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Precum si Hotararea Consiliului Judetean nr. 24 din data de 29.02.2014 privind
constituirea Comitetului Local al Judetuluu Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de
Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Instltutlonallzaru Persoanelor Adulte cu Dizabilitéti;

Vazind si avizele comisiilor de speCIalltate ale Consiliului Judetean Mehedinti;

Tn temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin. (5) lit.b) , si art.196
alin.(1) lita) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
HOTARASTE
Art.1. Se aprob& Regulamentului de Organizare si Functionare al Comitetului Local
al Judetului Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de Dezmstltutlonallzare si de

Prevenlre a Instltutlonallzaru Persoanelor Adulte cu Dizabilitati, conform anexei nr.1 care
face parte mtegranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobd masurile mentionate in Procesul-verbal nr. 3441/13.02.2025,
conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prin grija Serviciului Administratie Publicd Locala prezenta hotérare se va
comunica Institutiei Prefectului - Judetul Mehedinti si partilor interesate.

Adoptata astazi, 28.02.2025, in municipiul Drobeta Turnu Severin, judetul
Mehedinti, cu un numar de 31 voturi ,pentru”.

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI

Jr. $tefan-LadisI?u Mednyanszky

Nr. fé

Red. 3 ex.



Anexa nr.1 la Hotérérea Consiliului Judetean Mehedinti nr. // S/ 202"

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONRE
A COMITETULUI LOCAL AL JUDETULUI MEHEDINTI PENTRU
ACCELERAREA PROCESULUI DE DEZINSTITUTIONALIZARE $I DE
PREVENIRE A INSTITUTIONALIZARII PERSOANELOR ADULTE CU
DIZABILITATI

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) In sensul prezentului regulament, procesul de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati reprezinti procesul planificat prin care se asigura
persoanelor adulte cu dizabilititi servicii corespunzitoare nevoilor specifice,
accesibile si de calitate In comunitate, pentru a facilita tranzitia acestor persoane din
institutii  rezidentiale si incluziunea lor in comunitate. Procesul de
dezinstitutionalizare este corelat si conditionat de punerea in aplicare a masurilor de
prevenire a institutionalizarii sau a reinstitutionalizirii realizate la nivel local

(2) Prezentul regulament reglementeazi modul de organizare si functionare al
Comitetului local al judetului Mehedinti pentru accelerarea procesului de
dezinstitufionalizare §i de prevenire a institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilitafi, organism cu rol consultativ, infiintat la nivel judetean in scopul analizarii
stadiului  realizdrii mdsurilor, obiectivelor si indicatorilor procesului de
dezinstitufionalizare §i de prevenire a institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilititi din judetul Mehedinti.

Art. 2 (1) Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii
persoanelor adulte cu dizabilitati are ca scop asigurarea exercitirii dreptului la viati
independenti a acestora.

(2) Realizarea scopului previzut la alin. (1) include:

a) cresterea eficientei si eficacitatii politicilor de protectie si sprijin al
persoanelor cu dizabilititi;

b) promovarea colaboririi §i cooperdrii intre administratia public locali si
administratia publica centrald si intre administratiile publice locale i intensificarea
activitdtilor de administratie social-comunitard in interesul persoanelor adulte cu
dizabilititi;

¢) consolidarea metodei managementului de caz in cadrul sistemului de
protectie a persoanelor adulte cu dizabilititi si a rolului managerului de caz,



asigurarea pregitirii corespunzitoare a acestuia, cu incorporarea metodei planificérii
centrate pe persoani;

d) dezvoltarea, diversificarea si consolidarea serviciilor comunitare;

e) furnizarea de servicii de calitate si centrate pe persoani, care si ofere sprijin
adecvat si integrat persoanelor adulte cu dizabilititi pentru a trii independent si
integrate in comunitate, printr-un corp de angajati pregitit corespunziitor;

f) promovarea perspectivelor de angajare a persoanelor adulte cu dizabilitati,
prin actiuni de combatere a prejudecitilor;

g) Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi din centrele rezidentiale
si din comunitate la sistemele de educatie si sinitate;

h) diversificarea si coordonarea actiunilor de sensibilizare, constientizare si
combatere a prejudecitilor legate de dizabilitate pentru cresterea increderii populatiei
in potentialul persoanelor cu dizabilitti si a valorii pe care acestea o pot aduce in
comunitate.

Art. 3 (1) Comitetului local al judetului Mehedinti pentru accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii persoanelor
adulte cu dizabilititi, infiintat prin Hotirdrea Consiliului Judetean Mehedinti nr.
24/29.02.2024, conform prevederilor art. 15 din Legea 7/2023 privind privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilititi si
aplicarea unor misuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative este o structura fira
personalitate juridicd, cu rol consultativ.

(2) Comitetul infiintat la nivelul judetului Mehedinti va desfisura activitiiti
privind procesul de analizi a stadiului realizirii misurilor, obiectivelor si indicatorilor
in procesul de accelerare a procedurii de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii.

(3) Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii
persoanelor adulte cu dizabilititi este coordonat metodologic de Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi, in calitate de organ de
specialitate al administratiei publice centrale si de mecanism de coordonare a
implementérii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilit3ti.

CAPITOLULII
CADRUL LEGAL DE iNFIIN’[ARE, ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Art. 4 Comitetul local al judetului Mehedinti pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilitafi, constituit la nivelul judetului Mehedinti are la bazi, in principal,
urmatoarele acte normative:



a) Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
de prevenire a institutionalizirii;

b) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

c) Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificrile si completirile ulterioare;

d) HG. nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea
durabild a Roméniei 2030, cu modificirile si completiirile ulterioare;

e) H.G. nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilititi" O Romanie echitabili "2022-2027";

f) HG. nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare pentru perioada 2022-2030;

g) Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptatid la New York de Adunarea Generali a Organizatiei Natiunilor
Unite la 13 decembrie 2006, deschisi spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de
Romdnia la 26 septembrie 2007, cu modificirile si completirile ulterioare;

h) ORDIN Nr. 334/2024 din 2 aprilie 2024 al presedintelui de Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi pentru aprobarea versiunii
extinse a Ghidului care contine instrumentele de lucru privind accelerarea procesului
de dezinstitutionalizare.

CAPITOLUL I1
DEFINIREA TERMENILOR

Art. 5 in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2023 si ale Strategiei privind
prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, termenii si expresiile
de mai jos au urmétoarele semnificatii:

a) beneficiu de tranzitie - suma de bani acordati ori de céte ori situatia o impune, de
la bugetul de stat sau din fonduri externe nerambursabile, persoanei adulte cu
dizabilitdti, pentru prevenirea institutionalizirii acesteia sau pentru pregitirea
transferului dintr-un centru rezidential in comunitate, in baza evaludrii nevoilor
individuale de viati in comunitate ale acesteia; acopera costuri de reparatii, lucriri de
adaptare a locuintei, achizitie a consumabilelor de uz casnic, mutare a bunurilor
personale, transport, contractare de servicii necesare, de tip: igienizare, instalare de
utilitdti, plata serviciilor sociale de care beneficiazi in comunitate si alte cheltuieli
necesare traiului independent sau in situatii de urgentii/crizi;

b) beneficiu pentru locuire - sumi de bani acordati de la bugetul de stat sau din
fonduri externe nerambursabile sub formd de indemnizatie lunari persoanei adulte
incadrate in grad de handicap grav, accentuat sau mediu, in baza evaluirii nevoilor



individuale de viatd in comunitate, in vederea administririi unei locuinte de citre
aceasta; include plata chiriei pentru locuintele inchiriate din mediul privat sau din
fondul de locuinte sociale, plata asiguririi impotriva dezastrelor naturale, a serviciilor
de utilitati publice i a reparatiilor curente;

c) centrare pe persoani - acordarea sprijinului pentru un trai independent intr-un
mod individualizat care corespunde aspiratiilor, nevoilor si preferintelor persoanei
adulte cu dizabilititi. Persoana adulti cu dizabilititi poate alege serviciile si modul in
care 1i sunt furnizate, inclusiv prin posibilitatea de a le putea contracta direct, de a
decide modul, intensitatea gi frecventa furnizirii acestor servicii sau de a participa la
pregitirea personalului implicat in furnizarea serviciilor;

d) dreptul la viati independenti - dreptul egal al tuturor persoanelor cu dizabilititi
de a trdi in comunitate, cu sanse egale cu ale celorlalti si de a se bucura pe deplin de
integrarea In comunitate gi participarea la viata acesteia;

€) guvernanti - proces in care actori diferiti, publici si privati, se manifest3 voluntar,
cu intentia de a participa la reglementarea unor aspecte societale, la luarea deciziilor
si la rezolvarea diferendelor;

f) guvernanti in sistemul de protectie a persoanelor cu dizabilititi - coordonare
eficace si eficientd a procesului prin care este realizati, implementatsi, monitorizat3,
evaluatd sau controlati protectia drepturilor persoanelor cu dizabilititi, in scopul
asiguririi respectarii intereselor acestora;

g) indicatori-cheie de performanti - indicatori care misoard progresul si rezultatul
politicilor de dezinstitutionalizare si prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte
cu dizabilitati;

h) ingrijitor informal al persoanei adulte cu dizabilititi - persoana necalificata,
membru al familiei, ruda, prieten, vecin sau orice altd persoani care asiguri ingrijirea
personald, respectiv ajutorul pentru efectuarea activititilor zilnice de cétre persoana
cu dizabilitdti incadrati in grad de handicap grav sau accentuat, alta decat asistentul
personal al persoanei cu handicap grav, asistentul personal profesionist sau insotitorul
acordat in sistemul unitar de pensii publice;

i) locuire incluzivid - form3 de gizduire bazati pe asigurarea respectirii setului de
standarde cu privire la principiile alegerii si controlului, nonsegregirii, adaptarii,
accesibilitatii, sustenabilitatii, diversitétii, sigurantei si separirii furnizirii locuirii de
furnizarea serviciilor de sprijin;

j) parcurs de trai independent - etapele stabilite pentru o persoand adulti cu
dizabilitati in baza evaludrii nevoilor specifice, astfel incit aceasta si se bucure de
dreptul de a trdi independent in comunitate; etapele cuprind: pregitirea, tranzitia in
comunitate, monitorizarea, evaluarea regulati a situatiei si a progresului persoanei;

k) plan de dezinstitutionalizare - plan la nivel de centru rezidential, elaborat de
directiile generale de asistentd sociala gi protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti in conformitate cu modelul-cadru din ghidul
privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pe baza planurilor individuale



dezvoltate pentru fiecare persoani cu dizabilitdti care traleste in centru; planul
sintetizeazi solutiile identificate pentru fiecare persoani si resursele necesare pentru
implementarea acestora;

1) proces de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati - proces
planificat prin care se asigurdi persoanelor adulte cu dizabilititi servicii
corespunzatoare nevoilor specifice, accesibile si de calitate in comunitate, pentru a
facilita tranziia acestor persoane din institutii rezidentiale §i incluziunea lor in
comunitate; procesul de dezinstitutionalizare este corelat si conditionat de punerea in
aplicare a masurilor de prevenire a institutionalizirii sau a reinstitutionalizarii
realizate la nivel local;

m) retea de locuinte incluzive - cuprinde locuintele din comunitate, inchiriate,
construite sau achizifionate sau in proprietate personald a persoanelor adulte cu
dizabilititi, care respecti setul de standarde cu privire la principiile alegerii si
controlului, nonsegregarii, adaptirii, accesibilititii, sustenabilitatii, diversititii,
sigurantei si separdrii furnizirii locuirii de furnizarea serviciilor de sprijin;

n) stimulent de insertie pe piata muncii - sumi de bani acordati pe durati
determinatd de la bugetul de stat sau din fonduri externe nerambursabile, in baza
evaludrii nevoilor individuale de dezvoltare a deprinderilor vocationale si de munci
ale persoanei incadrate in grad de handicap grav, accentuat sau mediu in vederea
facilitdrii ocupdrii sau pastrarii unui loc de munci de citre aceasta;

o) situatii de urgenti/crizi - situatii in care persoana adulti cu dizabilitati trebu1e si
se mute in alt spatiu de locuit decat cel pe care il ocupa.

CAPITOLUL IV - PRINCIPII
. Art. 6 Principiile care stau la baza activititii Comitetului sunt urmitoarele:

a) principiul subsidiarititii, care prevede ci promovarea si respectarea drepturilor
persoanelor cu dizabilititi revin, in principal, familiei sau reprezentantului legal al
persoanei cu dizabilititi i, in subsidiar, respectiv complementar, autorititilor
administratiei publice locale unde isi are domiciliul sau resedinta persoana cu
dizabilitéti si autorititilor administratiei publice centrale;

b) principiul parteneriatului, care implici cooperarea strinsi intre autoritatile
publice de la toate nivelurile §i sectoarele public si privat astfel incét toate partile
implicate si fie consultate si angajate in mod corespunzitor; cooperarea include
autorititile nationale si locale responsabile pentru managementul sistemului de
protectie a drepturilor persoanelor cu dizabilititi, beneficiarii serviciilor, inclusiv cei
potentiali, si organizatiile care i reprezinti, furnizorii de servicii sociale, acreditati in
conditiile legii;

¢) principiul colaboririi cu sindicatele, patronatele, angajatorii, organizatiile
neguvernamentale si alte organisme in planificarea, aplicarea, monitorizarea si



evaluarea realizirii proiectelor destinate procesului de dezinstitufionalizare si de
prevenire a institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilitati;

d) principiul eficacititii utilizdrii fondurilor in cadrul asigurdrii tranzitiei de la
ingrijirea institutionalizati la servicii de sprijin in familie si in comunitate, in sensul
excluderii oricirui tip de finantare de actiuni care ar putea determina forme de
segregare sau discriminare;

¢) principiul nediscriminirii in sensul realizirii masurilor specifice necesare pentru
a accelera egalitatea de facto a persoanelor cu dizabilititi;

f) principiul abordirii centrate pe persoanii, in sensul respectirii cerintelor
persoanei cu dizabilititi care a decis serviciile de care are nevoie gi modul de
furnizare al acestora, precum si ludrii in considerare a pdrerilor acesteia fatd de
evaluarea serviciilor pe care le primeste;

g) principiul incluziunii si accesibilitatii in sensul credrii de oportunitifi egale,
accesibile fira discriminare si al respectirii dreptului oricérei persoane de a beneficia
de avantajul deplin al oportunititilor oferite pentru a depdsi dezavantajele si
excluziunea sociala si economici;

h) principiul nonsegregarii in sensul analizei investitiilor astfel incat sd nu existe
nicio posibilitate de a dezvolta servicii noi segregate, concentriri de servicii numai
intr-o anumita zond a comunititii sau de a intretine pe cele deja segregate;

i) principiul desegregirii in sensul utilizirii fondurilor de la bugetul de stat sau
nerambursabile pentru eliminarea sau diminuarea semnificativdi a segregiérii, sub
forma sprijinului, pentru a reloca persoane adulte cu dizabilititi din zone segregate in
comunitati nesegregate;

j) principiul consultiirii si implicirii persoanelor cu dizabilitiifi, a reprezentantilor
si a organizatiilor lor presupune cd nicio mésurd care vizeazi o persoand cu
dizabilitdti nu va fi luatd in lipsa deciziei informate si, dacéd este cazul, asistate a

persoanei respective.

Capitolul V
COMPONENTA

Art. 7 Structura componentei Comitetului local al judetului Mehedinti pentru
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii
persoanelor adulte cu dizabilititi este stabilitd conform art.15 din Legea nr. 7/2023,
fiind aprobati prin hotirire a Consiliului Judetean Mehedinti si este alcituitd din
reprezentanti ai:

a) Consiliului Judetean Mehedinti;

b) Institutiei Prefectului — Judetul Mehedinti;

¢) Directiei Generale de Asistentid Sociala si Protectia Copilului Mehedinti;
d) Directiei de Asistentd Sociald Drobeta Turnu Severin;

e) Agentiei Judetene pentru Pliti i Inspectie Socialda Mehedinti;



f) Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti

g) Directiei de Sanitate Publicad Mehedinti;

h) Directiei pentru Culturd Mehedinti;

i) Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munci Mehedinti;
j) Directiei Judetene de Sport Mehedinti.

Capitolul VI
ATRIBUTII

Art. 8 Comitetul local are urmatoarele atributii principale:

1. Sprijini realizarea obiectivelor generale gi specifice cuprinse in Strategia nationala
privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilitati §i accelerarea
procesului de dezinstitufionalizare, pentru perioada 2022-2030;
2. Urmireste stadiul realizérii indicatorilor-cheie de performanti prevazuti la art. 8 si
9 din Legea nr. 7/2023 privind privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilititi si aplicarea unor méisuri de accelerare a acestuia si
de prevenire a institutionalizirii, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative si avizeazi raportul de analizi privind stadiul realizérii indicatorilor-
cheie de performanti si al procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi la nivelul judetului Mehedinti,
intocmit de Directia Generali de Asistentd Sociali gi Protectia Copilului Mehedinti ;
3. Informeazi Comitetul national de accelerare a dezinstitutionalizérii, conform
rapoartelor intocmite de persoane desemnate la nivel de D.G.A.S.P.C. Mehedinti
pentru a oferi support operational pentru a imbunititi coordonarea procesului de
dezinstitutionalizare si integrare In comunitate;
4. Avizeazd planurile de dezinstitutionalizare la nivelul centrelor rezidentiale
intocmite de catre D.G.A.S.P.C Mehedinti i urméreste realizarea acestora ;
5. Avizeazi rapoartele anuale de monitorizare a progresului implementérii Strategiei
la nivel judetean cu privire la:

a. progresul in urmarirea tintelor cheie fixate la nivel national i judetean si
maisurile corective pentru decalajele observate;

b. progresul in implementarea directiilor de actiune, obiectivelor specifice si a
masurilor Strategiei nationale;

c.progresele realizate cu privire la integrarea In comunitate si traiul
independent al persoanelor cu dizabilititi dezinstitutionalizate sau pentru care au fost
luate misuri de prevenire a institutionalizirii insclusiv prin crearea de servicii de
sprijin;
6. Intocmeste, la solicitarea autorititilor centrale, situatii si rapoarte privind stadiul
procesului de dezinstitutionalizare la nivel judetean;



7. indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare in vederea
realizérii procesului de dezinstitutionalizare gi de prevenire a institutionalizarii a
persoanelor adulte cu dizabilititi;

CAPITOLUL VII
FUNCTIONARE

Art. 9 Comitetul local al judetului Mehedinti pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilitati isi desfasoars activitatea la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Mehedinti sau intr-un spatiu adecvat asigurat de Consiliul
Judetean Mehedinti.

Art. 10 (1) Activitatea Comitetului este coordonati si condusd de directorul
executiv al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Mehedinti,
dar fiecare reprezentant al institutiilor sau organizatiilor membre are un rol-cheie
fiind un coordonator al actiunilor din sfera sa de competenti, responsabil atit cu
diseminarea informatiei specifice cétre personalul propriu si al institutiilor de
profil/din subordine, cét si cu centralizarea datelor .

(2) In absenta directorului executiv al Directiei Generale de Asistenti Social si
Protectia Copilului Mehedinti, atributiile de coordonare vor fi preluate de directorul
executiv adjunct cu atributii in domeniul protectiei persoanelor adulte.

(3) Comitetul se intruneste in sedintd ordinard trimestrial, la convocarea
directorului executiv al Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului
Mehedinti, precum si in sedintd extraordinari, ori de céte ori este necesar, la cererea
motivat a acestuia sau a unui membru.

(4) Sedintele comitetului sunt conduse de directorul executiv al Directiei
Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Mehedinti. In cazul absentei
directorului executiv, sedintele comitetului sunt conduse de inlocuitorul acestuia,
desemnat prin dispozitie

(5) La lucrérile comitetului local pot participa, la invitatia directorului executiv
al Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Mehedinti,
reprezentanti ai altor organizatii neguvernamentale care activeazi in domeniul
asistentei sociale si protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitafi, precum si
reprezentanti ai altor autoritdti sau institutii publice, reprezentanti ai persoanelor cu
dizabilititi, precum si persoane cu dizabilititi care trdiesc in centre rezidentiale.

Art. 11 (1) In vederea pregatirii lucririlor comitetului, directorul executiv al
DGASPC Mehedinti desemneazd un Secretariat tehnic cu atributii in acest sens,
format din trei persoane desemnate prin dispozitie de directorul executiv al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Mehedinti, altele decét
reprezentantii nominalizati in comisie.



(2) Secretariatul are urméatoarele atributii principale:

a) redacteazi convocatorul si ordinea de zi stabilitd pentru sedintele comitetului, pe
baza consultirii prealabile a membrilor;

b) redacteazi procesele verbale ale sedintelor comitetului;

c)organizeazi si gestioneazd evidenta corespondentei comitetului, precum si
registrul de procese-verbale ale sedintelor acestuia;

d) asiguri activitatile de registraturd, corespondentd si arhivare;

e) transmite lucririle/materialele prezentate in sedintele de lucru membrilor care au
absentat;

f) indeplineste si alte atributii stabilite de directorul executiv al Directiei generale de
asistentd sociald si protectia copilului Mehedinti.

Art. 12 (1) Prezenta membrilor la gedinte este obligatorie. In situatia in care,
din motive temeinice, unii dintre membrii comitetului nu pot participa la sedint3, vor
anunta despre aceste motive secretariatul comitetului. Membri titulari absenti pot fi
inlocuiti temporar si motivat de altii persoani desemnati la nivelul institutiei din care
face parte.

(2) Comitetul se intruneste dacd la reuniune participd jumitate plus unu dintre
membri. Pentru luarea deciziilor este necesar votul a jumdtate plus unu dintre
membrii prezenti (majoritate simpla).

(3) Sedintele Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare
si de prevenire a institutionalizirii infiintat la nivelul judetului Mehedinti nu sunt
publice.

(4) Schimbarea unei persoane care a fost nominalizati ca membru titular al
Comitetului se face prin hotirire a Consiliului Judetean Mehedinti, la propunerea
institutiei care delegat-o, din proprie inifiativd sau dacd aceasta nu fsi indeplineste
corespunzitor atributiile previizute in prezentul Regulament. Modificarea se aduce la
cunostinta, obligatoriu in scris, secretariatului.

(5) Institutia a cirui membru isi pierde calitatea de reprezentant in comitet
numeste un alt membru, a cirui date de contact le va comunica, in scris, in termen de
5 (cinci) zile lucritoare, secretariatului comitetului.

Art. 13 (1) Convocarea se face prin intermediul secretariatului Comitetului,
prin adresi scrisi, transmisi prin e-mail sau fax, entitdfilor membre.
Confirmarea/absenta participirii va fi comunicati secretariatului comitetului,

telefonic, prin e-mail sau fax.
(2) Convocatorul va cuprinde in mod obligatoriu data, ora, modalitatea

desfisuririi (prezenti fizicd sau online) si ordinea de zi propusa.



(3) Pentru sedintele de lucru, convocarea se face cu cel putin 5 (cinci) zile
lucritoare inainte de data stabilitd pentru desfagurarea acestora.

(4) Evidenta participirii membrilor la sedintele organizate precum si temele
abordate vor fi consemnate intr-un proces verbal de de citre secretariatul comitetului.
Acesta va contine cel putin urmitoarele informatii: data si locul intdlnirii, numele,
prenumele, institutia de provenienti si semndtura persoanei, precum i
temele/subiectele abordate.

(5) Dezbaterile care au loc in sedintele comitetului local se consemneaza intr-
un proces-verbal de sedin{li, care se semneazd de citre toti membrii Comitetului

prezenti la sedinta.

Art. 14 in cadrul activititilor din sedintele de lucru, membrii Comitetului
analizeazi stadiul realizirii scopului, obiectivelor, masurilor si indicatorilor-cheie de
performanti aferenti procesului de dezinstitutionalizare i de prevenire a
institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilitéti.

Art. 15 (1) Mandatul membrilor Comitetului Inceteaza:

a) prin demisie;

b) la propunerea motivati a conducerii institutiei care 1-a nominalizat;
(2) In cazurile de incetare a mandatului, conducerea institutiei al ciirei membru isi
inceteaza activitatea in cadrul Comitetului, are obligatia desemnirii unui nou membru
in termen de 5 zile lucritoare de la producerea evenimentului.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 16 (1) Prezentul regulament se completeazi de drept cu prevederile legale in

vigoare sau ulterioare.
(2) Modificarea/completarea prezentului regulament se face prin hotirirea

Consiliului Judetean Mehedinti.
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI

Drobeta Turnu Severin, Str. Maresal Ion Averescu, nr. 14, cod 22032]
jud. Mehedinti
Tel: 0252/324460; 0252/319266; Fax: 0252/328658; e-mail :
directie@dgaspcmh.ro

www.deaspcmbh.ro

Nr. 3 74/ data /3 0.9..3025 Cod operator nr. 5953

Proces — verbal
incheiat cu ocazia Sedintei din data de 10.02.2025 a Comitetului Local al Judetului
Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a
Institutionalizirii Persoanelor Adulte cu Dizabilititi

In data de 10.02.2025 s-a intrunit Comitetul Local al Judetului Mehedinti pentru
Accelerarea Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizirii
Persoanelor Adulte cu Dizabilitati (Comitet).

Sedinta este condusa de domnul Stefan — Ladislau Mednyanszky Secretar General
al Judetului Mehedinti. In introducere, domnul Secretar a ficut precizarea ca trei dintre
membrii Comitetului au fost inlocuiti, astfel prin:

- Adresa nr. 1449/07.02.2025 a Inspectoratului Scolar Mehedinti, doamna Ba101

Mariana a fost inloctita cu domnul inspector scolar Croitoru Florin Valeriu; ™

- Adresa nr. 952/07.02.2025 a Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munci

Mehedinti, domnul Tosa Dorel-Marian a fost nlocuit de domnul Ganea Adrian-

Mihai, respectlv domnul Cirjeu . Claudiu- Gabrlel a fost 1nlocu1t cu domnul Gelca

Orlando-Danlel -

in continuarea” sedmtel Comitetului de Lucru, s-a iﬁcut gec1zm a

constltult in baza Hotararu COIlSﬂll.lhll Judetean Mehedmtl ar. f4 dln _d“a

mentlonate anterlor ’ . ~
S-a supus dezbaterii Regulamentul de Orgamzare si Functionare al Comltetul Local

al Judeului Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de Dezinstitutionalizare si de
Prevenire a Institutionalizarii Persoanelor Adulte cu Dizabilititi, prezentdndu-se scopul
procesului de dezinstitutionalizare, respectiv de prevenire a institutionalizirii persoanelor
adulte cu dizabilitati, dupd cum urmeaza:

a) Cresterea eficientei i eficacitatii politicilor de protectie si sprijin al persoanelor cu
dizabilitati;

b) Promovarea colabordrii si cooperarii intre administratia publici locald si
administratia publica centrala si intre administratiile publice locale si intensificarea
activitatilor de administratie social-comunitari in interesul persoanelor adulte cu
dizabilitéti;

c¢) Consolidarea metodei managementului de caz in cadrul sistemului de protectie a
persoanelor adulte cu dizabilititi si a rolului managerului de caz, asigurarea_



pregitirii corespunzitoare a acestuia, cu incorporarea metodei planificdrii centrate

pe persoana;

d) Dezvoltarea, diversificarea si consolidarea serviciilor comunitare;

e) Furnizarea de servicii de calitate si centrate pe eprsoand, care si ofere sprijin
adecvat si integrat persoanelor cu dizabilititi pentru a trii independent si integrate in
comunitate, printr-un corp de angajati pregatit corespunzitor;

f) Promovarea perspectivelor de angajare a persoanelor adulte cu dizabilitafi, prin
actiuni de combatere a prejudecitilor;

g) Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitifi din centrele rezidentiale si din
comunitate la sistemele de educatie si séndtate;

h) Diversitatea ti coordonarea actiunilor de sensibilizare, constientizare §i combatere a
prejudecitilor legate de dizabilitate pentru cresterea increderii populatiei in
potentialul persoanelor cu dizabilitati si a valorii pe care acestea o pot aduce in
comunitate.

De asemenea s-au prezentat termenii cheie si principiile care stau la baza procesul
de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizdrii persoanelor adulte cu
dizabilitati.

Totodati s-a trecut in revistd cadrul legal care st la baza functiondrii i organizérii
Comitetului Local al Judetului Mehedinti = pentru Accelerarea Procesului de
Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizirii Persoanelor Adulte cu
Dizabilitati, dupa cum urmeaza:

- Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilititi si aplicarea unor misuri de accelerarea acestuia si de prevenire
a institutionalizarii;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare; o

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

- H.G. nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea
durabild a Romaniei 2030, cu modificirile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 490/2022 pentru aprobarea -Strategiei -nationale pr1v1nd drepturile
persoanelor cu dizabilitati ”O Roménié echitabild 2022- 20277,

- HG. NR 1543/2022 pentru aprobarea Strateglel 'natlonaIe privind Pprevenirea
~dezmst1tu;10na1;zare pentru perioada 2022-2030;

- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilititi, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor
Unite la 13 decembrie 2006, deschisi spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de
Romaénia la 26 septembrie 2007, cu modificarile si completérile ulterioare.

Domnul Valentin Croitoru - Directorul Executiv Adjunct al Directiei Generale de
Asistentd Sociali si Protectia Copilului Mehedinti prezintd un prim indicator — cheie de
performanti ai politicii publice privind procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati:

Procentul de 32%, cu care se reduce la nivel national numérul persoanelor aa’ulte

rezzden;‘zal la sfarsitul anului 2020, pdnd la data de 30.06.2026.
In baza informatiilor existente la nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociala si

Protectia Copilului Mehedinti, domnul Valentin Croitoru — Director Executiv Adjunct face



precizarea ci din numirul total de beneficiari existenti la data de 10.02.2025 trebuie
dezinstitutionalizati dupd cum urmeaza:

- un numir de 62 de beneficiari din cadrul sistemului rezidential destinat persoanelor

adulte cu dizabilitati;

- un numir de 25 de beneficiari din cadrul sistemului rezidential destinat persoanelor

varstnice.

Urmare acestei etape a procesului de dezinstitutionalizare, in anul 2025 se vor desfiinta
un centru de ingrijire si asistentsi pentru persoane adulte cu dizabilitati, respectiv un camin
pentru persoane varstnice.

In continuarea sedintei de lucru domnul Stefan — Ladislau Mednyanszky — Secretar
General al Judetului Mehedinti a solicitat plenului si voteze aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a Comitetului Local al Judetului Mehedinti pentru Accelerarea
Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a Institutionalizirii Persoanelor Adulte
cu Dizabilitdti. Membrii Comitetului au votat favorabil in unanimitate, drept pentru care
dupi semnarea de citre membrii se va emite hotirirea de consiliu judetean privind
aprobaréa Regulamentului de Organizare si Functionare al Comitetului Local al Judetului
Mehedinti pentru Accelerarea Procesului de Dezinstitutionalizare si de Prevenire a
Institutionalizdrii Persoanelor Adulte cu Dizabilitéti.

Domnul Stefan — Ladislau Mednyanszky — Secretar General al Judetului Mehedinti a
solicitat membrilor Comitetului sd voteze Inceperea procesului de dezinstitutionalizare
precum si etapele acestuia. S-a votat favorabil in unanimitate.

Secretar General al Jydetului
Stefan — Ladisl‘gm&k

1.Mindreci Ionelia Elena XF=>—
2. Rosoga Paula Clara
3.Ciurea Ionela

4. Dumangiu Gabrie sz;\
5.Grigoritd CornehaéC

6. Cocoroiu Radosan Ahn
7. Andritescu Alina
8. Bobia Daniela

9. Birsan Mihaela
10. Anghelescu Mihai

11. Tancu Delia gfz_
12.Siftoiu Daniela %

13. Scaueru Carmen ML
14.Chitoiu Madalin

15. Riceanu Gabriel

16. Gavrild Evelina

17. Cucu Rodica

18.Ganea Adrian Mihai~ m @é)\,\
19. Croitoru Florin Valeriu .



