ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT]I
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
b Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 5211 12
- E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

Nr_Gd 12204 2021 -

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea numirului de posturi, a organigramei si a statelor de functii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti

Avand in vedere referatul de aprobare nr. lfg% /2021 al Presedintelui Consiliului
Judetean Mehedinti si raportul comun nr. l?ﬂ; /2021 Directiei Resurse Umane,
Informatica, Administrativ, Directiei Juridice, Administratie Publicd Locala si al Directiei
Buget-Finante, Achizitii Publice prin care se propune aprobarea numérului de posturi, a
organigramei si a statelor de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedintj;

In conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vézand si avizele date in acest sens de comisiile de specialitate ale consiliului
judetean;

In temeiul dispozitiilor art. 173 alin.(1), lit.a) coroborat cu alin. (2) lit. c¢), art. 182

si art 196 alin.(1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobid numarul de posturi, organigrama si statele de functii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, cu incadrarea in bugetul
aprobat pentru anul 2021, conform anexelor nr. 1, 2 i 3 care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

(2) Directiile de specialitate ale Consiliului judetean Mehedinti vor duce la
indeplinire prezenta hotéréare, in termenul prevazut in art. 408 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ

Art. 2 Prin grija Serviciului Administratie Publicd Locala, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii, prezenta hotirate Se va comunica Institutiei Prefectului Judetului
Mehedinti, in vederea exercitirii controlului de legalitate, precum si partilor interesate.

Adoptata astszi, 2021, in Municipiul Drobeta-Turnu Severin.

INITIATOR:

AVIZAT:
Secretarul General al Judetului,
Jr. Mednyanszky Stefan Ladislau
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
ANEXA nr. 2 la H.C.J.Mh. nr. /2021

STAT DE FUNCTI

privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Mehedinti

Nr. Functia publici Nivel | Clasa | Grad Numaér
crt studii de
de executie de conducere posturi
1. Secretar general al S I 1
judetului
2. Arhitect -sef S 1] 1
3. Director Executiv S 1l 6
4. Director Executiv S 1] 2
Adjunct
5. Sef Serviciu S il 8
6. Sef birou S Il 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 19
7. Auditor S | Superior
8. Consilier S | Superior 44
9. Consilier S i Principal 4
10. Consilier S I Asistent 3
11. Consilier achizitii S Superior 2
publice
12 Consilier achizitii S i Principal 2
publice
13. Consilier achizitii S | Asistent 1
publice
14. Consilier juridic S I Superior 9
15. Consilier juridic S ] Asistent 3
16. Inspector S I Superior 19 |
17. Inspector S | Principal 2
18. Inspector S | Asistent 5
19. Referent de SSD 1l Superior 3
specialitate
20. Referent de SSD [ Principal 1
specialitate
21, Referent M il Superior 2
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 104
U’OTAL FUNCTII PUBLICE APARAT DE SPECIALITATE 123
PRESEDINTE,
Av. Aladin - Gigdi Georgescu
Avizeaza:

Secretarul Gedneral al Judetului,
Jr. Mednyanszky Stefan Ladislau

Director executiv,
Isuf Alin Constantin

Tntocmit,

M?nw_aena



CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI Anexa nr. 3 la H.C.J.Mh. nr. /2021

STAT DE FUNCTII
privind functiile in regim contractual din cadrul
Consiliul Judetean Mehedinti

Nr. FUNCTIA | Nivel Nr. total
crt. studii posturi
de executie de conducere
Administrator Public S 1
CABINET PRESEDINTE 4
1. | Director de cabinet | S 1
2. | Consilier S 1
' 3. | Consilier S 1
4. | Consilier , S 1
TOTAL 5

Functii in regim contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Mehedingi_

-—

Sef serviciu |

Total functii de conducere in regim contractual

Inspector de specialitate gr. IA

Inspector de specialitate gr. |

Inspector de specialitate gr. |1

Inspector de specialitate debutant

Referent gr. 1A

Inspector tr. 1A

Sofer tr. |

©|oo|~[o] o] al el

Muncitor tr. | (electrician)

10. | Ingrijitor

11. | Inspector de Specialitate * GR IA

12. | Inspector de specialitate * GR |A

13. | Inspector de specialitate * GR IA

14. | Inspector de specialitate * GR IA

15. | Inspector de specialitate * GR IA

16. | Inspector de specialitate * GR |

17. | Inspector de specialitate * GR Il

18. | Inspector de specialitate *

19. | Inspector de specialitate *

= wn
§mmmmmmmmm5§§§%mmmm w

20. | Referent *

_\_\_\_\_\_x_\_\_\_\.h_;@_\_\_x.p_\w_\_\

Total functii de executie in regim contractual 32
L Total functii in regim contractual 33
* Posturi adugate pentru implementare Proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile TOTAL: 38

PRESEDANTE,
Av. Aladin-G eorgescu

Avizeaza: >
Secretarul Gegeral al Judetului,
Jr. Mednyansékﬁfan Ladislau

Director executiv,
Isuf Constantin Alin

Tntocmit,

«%’ MTndEc;‘ lonelia Elena
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea numarului de posturi, a organigramei si a statelor de functii

ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti

Avand in vedere prerogativele Presedintelui Consiliului Judetean Mehedinti de a
formula propuneri cu privire Ia organigrama, statul de functii ale aparatului de specialitate
conform prevederilor art.191 alin.1, lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

Tn conformitate cu prevederile art.173 alin.(2) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributji
privind organizarea si functionarea aparatului de specialiate al consiliului judetean;

in exercitarea acestor atributii presedintele consiliului judetean Intocmeste si supune
spre aprobare organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate, precum si ale
institutiilor publice de interes judetean si a societatilor comerciale si regiilor autonome de
interes judetean;

Potrivit prevederilor art.190 alin.(3) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, aparatul de specialitate este subordonat presedintelui
consiliului judetean;

Tinand cont de :

- prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- adresa nr.4219/2021 a Institutiei Prefectului - Judetul Mehedinti, referitoare Ia
comunicarea numarului maxim de posturi pentru UAT Judetul Mehedinti,

- O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum $i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Ordonanta nr.24/2016 privind organizarea si desfasurarea activititii de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

- Referatele. intocmite de Directia Resurse Umane, Informatica, Administrativ cu
nr._\b \'&- /2021, Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului cu nr. \W614 /2021, Directia
Juridicd, Administratie Publici Locald cu nr.W 6ok /2021, Directia Tehnica-Investitii,
Dezvoltare Teritoriald cu nr._\Ggly /2021, Directia Buget-Finante, Achiziti Publice cu
nr.\ 66t /2021, Directia  Managementul Proiectelor, Dezvoltare Durabila Turism cu
nr.k3o& /2021, referitoare la propunerile de modificare a structurilor existente in cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

Motivul adoptarii proiectului de hotirare in cauzs:

- Imbunététirea $i eficientizarea functionalitatii activitatii aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Mehedint;;

- Necesitatea stabilirii si coordonirii principalelor categorii de atributii in mod unitar,
echilibrat si functional;



- Cresterea calitdtii actului administrativ si imbunétitirea modalitatii de prestare a
serviciilor publice Tn relatia cu beneficiarii;

- Utilizarea resurselor la capacitate maxima si in conditii de eficientd, prin punerea in
valoare a expertizei si competententei profesionale;

Fatd de cele mentionate mai sus, supun spre aprobare urmatoarele modificari ale
organigramei si a statelor de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedinti:

> A. Directia Juridicd, Administratie Publicd Locald, condusi de 1 Director
executiv grad I, se reorganizeaza astfel:

a) Compartimentul Contecios, Vizi de Legalitate avand in structura 6 functii publice de
executie, din care: 3 functii publice de Consilier juridic clasa I, grad superior, ocupate, 2 functii
de Consilier juridic clasa I, grad asistent ocupate si 1 functie publica de executie, de Consilier
juridic clasa |, grad superior, vacants, se reorganizeaza, astfel:

- functia publica de executie, vacantd de Consilier juridic clasa |, grad superior, se
desfiinteaza;

- 1 functie ocupaté de Consilier juridic clasa I, grad asistent din cadrul Biroului Achizitii
Publice, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator functiei si cu acordul scris
al functionarului public in cadrul compartimentului:

Dupa reorganizare, compartimentul va functiona cu un numar de 6 posturi, funciii
publice de executie, astfel:

- 3 functii publice de executie de Consilier juridic clasa |, grad superior, ocupate;

- 3 functii publice de executie de Consilier juridic clasa |, grad asistent, ocupate.

b) Se infiinteazd Compartimentul Arhivi, Editare Monitorul Oficial, Informatii
Clasificate, cu un numar de 3 posturi, in subordinea Directorului executiv cu urmétoarea
componenta:

- 1 functie publici de executie de Consilier clasa I, grad superior ocupata din cadrul
Compartimentul Petitii, Arhiva, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al Judetului, se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator functiei si cu acordul scris al
functionarului public in cadrul noului compartiment infi intat ;

- 1 functie in regim contractual de Inspector de specialitate gr.ll, ocupat, din cadrul
Compartimentului Administratie Publicd Local, Relatia cu Consiliul Judetean, se va muta
definitiv cu repartizarea postului corespunzitor si cu acordul scris al salariatului in cadrul
noului compartiment infiintat;

- se infiinteaza 1 post, functie publici de executie de Consilier juridic clasa |, grad superior;

c) Serviciul Administratie Publici Locali, Relatia cu Consiliul Judetean, Petitii, cu un
numar de 11 posturi se reorganizeaza si va functiona cu un numar de 8 posturi, 1 post Sef
serviciu, grad |1, ocupat si 7 posturi de executie, astfel:

e Compartimentul Administratie Publicd Local3, Relatia cu Consiliul Judetean se
reorganizeaza si Tsi va schimba denumirea in Compartimentul Relatia cu Consiliul
Judetean si va avea un nr. de 4 posturi, 2 functii publice de executie de Consilier clasa I, grad
superior, ocupate, 1 functie publica de executie de Inspector clasa |, grad superior, ocupati Si
1 functie de Referent de specialitate clasa I, superior ocupat;

- functia publica de executie, vacantd de Consilier juridic clasa I, grad superior se

desfiinteaza;

e Compartimentul Petitii, Arhiva, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al
Judetului se reorganizeazi si Tsi va schimba denumirea in Compartimentul Petitii, Relatii
cu Publicul, Registratura si va functiona cu un numar de 3 posturi: 2 functii publice de

2



executie de Consilier clasa I, grad superior, ocupate si 1 functie de executie in regim
contractual de Referent gr.|A, ocupata.

> B. Directia Resurse Umane, Informaticd, Administrativ, se reorganizeazi si fsi va

schimba denumirea Tn Directia Resurse Umane astfel:

I. Compartimentul Resurse Umane, ce avea in structurd 6 posturi, 5 posturi functii
publice de executie, ocupate si 1 post functie publicd de executie vacantd, se reorganizeazi si
fsi schimba denumirea in Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Administrativ si va
functiona in subordinea Directorului executiv urmand a avea urmatoarea structura

- 4 functii publice de executie ocupate de Consilier clasa |, grad superior;

- 1 functie publicd de executie, ocupats, de Consilier clasa |, grad superior, care se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzitor functiei si cu acordul scris al
functionarului public din cadrul Serviciului Contabilitate, Salarizare, Evidenta Patrimoniului;

- functia publica de executie vacanta de Consilier clasa I, grad superior se desfiinteaza.

Il. Serviciul indrumare Institutii Subordonate, Administrativ cu un nr. de 12
posturi, se reorganizeaza si fisi schimbad denumirea in Serviciul indrumare Institutii
Subordonate, Informaticd, Administrare Portal, structuri ce va avea in componenta sa 8
posturi, 1 functie publicd de conducere de Sef serviciu grad Il si 7 posturi de executie,
structurate in 2 compartimente, astfel:

a) Compartimentul indrumare Institutii Subordonate, care va avea in structura 4
posturi astfel:

- 1 functie publica de executie, ocupats, de Inspector clasa |, grad superior si 1 functie
publicéd de executie, ocupats, de Referent de specialitate clasa I, grad superior din cadrul
Compartimentului indrumare, Institutii Subordonate Consiliului Judetean, Primarii, se vor muta
definitiv cu repartizarea posturilor corespunzitoare functiilor si cu acordul scris al functionarilor
publici in cadrul noului compartiment;

- 1 functie publica de executie, ocupats, de Inspector clasa I, grad superior, din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator
functiei si cu acordul scris al functionarului public in cadrul noului compartiment;

- se infiinteaza o functie publica de executie, vacants, de Consilier clasa I, grad superior:

b) Compartimentul Informatici, Administrare Portal care va avea in structura sa 3
posturi, astfel:

- 1 functie publicd de executie, ocupati, de Consilier clasa I, grad principal, 1 functie
publica de executie, ocupatd, de Consilier clasa |, grad asistent si 1 functie publica de
executie, ocupatd de Referent de specialitate clasa I, grad principal din cadrul
Compartimentului Informaticd, Administrare Portal si Relatia cu Mass — Media, se vor muta
definitiv cu repartizarea posturilor corespunzitoare functiilor si cu acordul scris al functionarilor
publici in cadrul noului compartiment;

Se desfiinteaza functiile publice de executie, vacante de Inspector clasa I, grad superior
si Inspector clasa |, grad principal, din cadrul Compartimentului Indrumare, Institutii
Subordonate Consiliului Judetean, Primarii.

lll. Se infinteaz& Serviciul Media, Autorizare si Monitorizare Activitate Transport
structura ce va avea in componentd 10 posturi, 1 post functie in regim contractual de

conducere de Sef serviciu grad Il, post nou infintat ce va prelua in subordine, 2
compartimente:
. Compartimentul Media, Autorizare si Monitorizare Activitate Transport cu

un nr. de 4 posturi, astfel:



- 1 post functie de executie in regim contractual de Inspector de specialitate grad Il,
ocupat, din cadrul Compartimentului Informatica, Administrare Portal si Relatia cu Mass -
Media, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator si cu acordul scris al
salariatului Tn cadrul noului compartiment,

- 2 posturi functii in regim contractual, ocupate, de Inspector de specialitate grad IA din
cadrul Compartimentul Autorizare si Monitorizare Activitate Transport, se vor muta definitiv cu
repartizarea posturilor corespunzatoare si cu acordul scris al salariatilor in cadrul noului
compartiment;

- se infiinteaza 1 functie de executie in regim contractual de Inspector de specialitate grad
I

o Compartimentul personal auto, cu un nr. de 6 posturi in regim contractual de
Sofer tr |, ocupate, din cadrul Compartimentului administrativ, reorganizat, se vor muta definitiv
cu repartizarea posturilor corespunzatoare si cu acordul scris al salariatilor in cadrul noului
compartiment .

> C. Serviciul de Management si Implementarea Proiectelor cu Finantare din POIM
din cadrul Directiei Tehnice-Investitii, Dezvoltare Teritoriald, avand in structura 1 post de
conducere de Sef serviciu grad |l, 7 posturi functii publice de executie si 1 post de executie n
regim contractual isi va schimba denumirea in Serviciul de Utilitati Publice si
Managementul Proiectelor cu Finantare din POIM, cu modificarea sub 50% a atributiilor,
urmand sa aiba aceeasi structura organizatorica.

> D. Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului se reorganizeaza astfel:

a) Compartimentului Avizari - Autorizari, Control, din cadrul Serviciului Avizari-
Autorizari, Urbanism si Amenajarea Teritoriului cu un numar de 5 posturi, se
reorganizeaza prin redimensionare si va functiona cu un numar de 7 posturi, respectiv 3 functii
publice de executie de Inspector clasa I, grad superior, ocupate, 1 functie publica de executie
de Consilier clasa |, grad asistent, 1 functie publica de executie de Inspector clasa |, grad
asistent, ocupata si 2 functii publice de executie, nou infiintate de Inspector clasa |, grad
principal si Inspector clasa |, grad asistent.

b) Compartimentul Autorizare si Monitorizare Activitate Transport, cu un numar de 3
posturi in regim contractual, 2 posturi de Inspector de specialitate gr.|A ocupate si 1 post de
Inspector de specialitate gr.lA, vacant se desfiinteazd din cadrul Directiei Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, cele 2 posturi ocupate, vor fi preluate, in cadrul Serviciul Media,
Autorizare si Monitorizare Activitate Transport, nou infiintat in cadrul Directiei Resurse Umane,
cu acordul salariatilor;

- functia Tn regim contractual de Inspector de specialitate gr.lA, vacanta se desfinteaza;

> E. Serviciul Contabilitate, Salarizare, Evidenta Patrimoniului din cadrul Directiei
Contabilitate, Evidenta Patrimoniului, se reorganizeaza si fsi va schimba denumirea
Serviciul Contabilitate, Evidenta Patrimoniului, PSI| si avea in structura sa 11 posturi,
respectiv : 1 functie publica de conducere de Sef serviciu grad |l si 10 posturi de executie,
dupa cum urmeaza:

- 8 functii publice de executie, ocupate din cadrul Serviciul Contabilitate, Salarizare,
Evidenta Patrimoniului din cadrul Directiei Contabilitate, Evidenta Patrimoniului;

- 1 post, functie in regim contractual de executie, ocupata de Inspector Tr.IA din cadrul
Compartimentului Administrativ, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator si
cu acordul scris al salariatului;

- se infiinteaza 1 functie publica de executie de Consilier clasa |, grad principal;

- functia in regim contractual de executie de Sef depozit tr.l, ocupata, se desfiinteaza;

4



e Structura Compartimentul Personal de Deservire ce avea 5 posturi de executie in
regim contractual, respectiv 4 posturi de Tngrijitor si 1 post Muncitor calificat tr.I rdmane
neschimbata;

> F. Directia Buget-Finante, Achizitii Publice

a) in cadrul Biroul Achizitii Publice, se infiinteazd 1 functie publicd de executie de
Consilier achizitii publice clasa |, grad superior, ca urmare biroul va avea in structura sa 6
posturi, astfel: 1 functie publicd de conducere de Sef birou grad Il, vacantd, 1 functie publica
de executie de Consilier achizitii publice clasa |, grad superior, ocupata, 2 functii publice de
executie de Consilier achizitii publice clasa I, grad principal ocupate, 1 functie publica de
executie de Consilier achizitii publice clasa |, grad asistent ocupatd si 1 functie publica de
executie Consilier achizitii publice clasa |, grad superior, nou infiintata;

b) Compartimentul Guvernanta Corporativa, ce avea in structura sa 2 functii publice de
executie, ocupate, se redimensioneaza prin infiintarea unui post, in baza 0G.24/2016, functie
n regim contractual de executie de Inspector de specialitate gr.l;

Urmare modificarilor compartimentul va avea in structura 3 posturi: 1 functie publica de
executie de Consilier clasa I, grad principal ocupaté, 1 functie publica de executie de Consilier
clasa |, grad asistent, ocupata, si 1 functie de executie in regim contractual, vacanta de
Inspector de specialitate gr.l.

> G. Directia Managementul Proiectelor, Dezvoltare Durabilda, Turism se
reoganizeaza astfel:

Se desfiinteazd Compartimentul de Monitorizare si Interventie Rapida in Situatii de
Urgenti, Salvamont, cu un numar de 7 posturi Tn regim contractual, 6 posturi ocupate si 1
post in regim contractual vacant.

Prin modificdrile propuse asupra structurilor organizatorice intervin modificari n
structurile functionale, realizandu-se o relocare a atributiilor pe functii si posturi, fara o
modificare in proportie de 50% a atributiilor cu respectarea prevederilor art.518 din O.U.G.
nr.57/2019 — Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentiondm ca transformarile solicitate se fac cu incadrarea in numérul maxim de
posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti si in fondurile
bugetare anuale alocate.

in considerarea celor prezentate supun spre dezbatere si aprobare Proiectul de
hotarare privind aprobarea numérului de posturi, a organigramei si a statelor de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti.

PRESEDINTE,
av. Aladin - Gigi Georgescu



ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

Directia Resurse Umane, Informatica, Administrativ
Directia Juridica, Administratie Publici Local
Directia Buget-Finante, Achizitii Publice
Nr._4390 din 9% % 2021

RAPORT
privind aprobarea numarului de posturi, a organigramei si a statelor de functii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. /,g%' /2021 al Presedintelui Consiliului
Judetean Mehedinti privind aprobarea numarului de posturi, a organigramei si a statelor de
functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti;

Conform prevederilor:

- art173 alin.1 lita), 191 alin.1 lit.a), alin.2 lit.a), art.370 alin.2, art.391, art.408, art.414,

art.421 alin.2, art.512, art.518, art.519, art.539-545 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

- art.64, art.65 si ale art.75-78 din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu

modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.190 alin.(3), art.191 alin.(2) lit."a” din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, potrivit carora aparatul de
specialitate al consiliului judetean este subordonat presedintelui consiliului judetean, cruia fi
revine atributul de a raspunde de buna functionare a structurii conduse si de a o coordona in
vederea ndeplinirii sarcinilor si competentelor date in responsabilitatea consiliului judetean,
precum si de a intocmi si supune spre aprobare consiliului judetean numérul de posturi,
organigrama si statele de functii;

in scopul eficientizarii actului administrativ si tinand cont de faptul ci activitatea
administratiei publice trebuie si fie masurabil si eficienta, coerents si predictibil3, se impune
adoptarea unor masuri organizatorice, care vizeaz reasezarea unor structuri functionale ale
aparatului de specialitate de o manieri flexibild, care si permits indeplinirea cu eficientd a
atributiilor, dupa cum urmeazi:

> A. Directia Juridica, Administratie Publicd Locals, condusi de 1 Director
executiv grad ll, se reorganizeazi astfel:

a) Compartimentul Contecios, Viza de Legalitate avand in structura 6 functii publice de
executie, din care: 3 funcitii publice de Consilier juridic clasa |, grad superior, ocupate, 2 functii
de Consilier juridic clasa I, grad asistent ocupate si 1 functie publicd de executie de Consilier
juridic clasa I, grad superior, vacanta, se reorganizeaza, astfel:
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- functia publicad de executie, vacantd de Consilier juridic clasa |, grad superior, se
desfiinteaza;

- 1 functie ocupatd de Consilier juridic clasa I, grad asistent din cadrul Biroului Achizitii
Publice, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator functiei si cu acordul scris al
functionarului public in cadrul compartimentului:

Dupé reorganizare compartimentul va functiona cu un numér de 6 posturi, functii publice
de executie, astfel:

- 3 functii publice de executie de Consilier juridic clasa I, grad superior, ocupate;

- 3 functii publice de executie de Consilier juridic clasa |, grad asistent, ocupate.

b) Se infinteazd Compartimentul Arhiva, Editare Monitorul Oficial, Informatii
Clasificate, cu un numar de 3 posturi, in subordinea Directorului executiv cu urmitoarea
componenta:

- 1 functie publica de executie de Consilier clasa I, grad superior ocupatd din cadrul
Compartimentul Petitii, Arhiva, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al Judetului, se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzitor functiei si cu acordul scris al functionarului
public in cadrul noului compartiment infiintat ;

- 1 functie in regim contractual de Inspector de specialitate gr.ll, ocupat, din cadrul
Compartimentului Administratie Publici Locals, Relatia cu Consiliul Judetean, se va muta
definitiv cu repartizarea postului corespunzator si cu acordul scris al salariatului in cadrul noului
compartiment infiintat;

- se infiinteaza 1 post, functie publici de executie de Consilier juridic clasa |, grad superior;

c) Serviciul Administratie Publics Locala, Relatia cu Consiliul Judetean, Petitii, cu un
numar de 11 posturi se reorganizeazi si va functiona cu un numér de 8 posturi, 1 post Sef
serviciu, grad ll, ocupat si 7 posturi de executie, astfel:

e Compartimentul Administratie Publici Locals, Relatia cu Consiliul Judetean se
reorganizeaza si isi va schimba denumirea in Compartimentul Relatia cu Consiliul Judetean
$i va avea un nr. de 4 posturi, 2 functii publice de executie de Consilier clasa I, grad superior,
ocupate, 1 functie publicd de executie de Inspector clasa I, grad superior, ocupata si 1 functie
de Referent de specialitate clasa II, grad superior, ocupata;

- functia publicd de executie, vacantd de Consilier juridic clasa |, grad superior se
desfiinteaza;

e Compartimentul Petitii, Arhiva, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al
Judetului se reorganizeaza si isi va schimba denumirea in Compartimentul Petitii, Relatii cu
Publicul, Registraturd si va functiona cu un numar de 3 posturi: 2 functii publice de executie
de Consilier clasa |, grad superior si 1 functie de executie in regim contractual de Referent
gr.lA, ocupata.

Functionarii publici vor fi numiti in noile functiicompartimente cu respectarea prevederilor
art.518 alin.(1) si alin.(2 ) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare, fard modificarea in proportie de 50% a atributiilor aferente functiilor
publice.

Personalul contractual va fi numit in noua structura in aceleasi functii cu pastrarea
categoriei, clasei si gradului profesional.

> B. Directia Resurse Umane, Informatici, Administrativ, se reorganizeaza si fsi

va schimba denumirea n Directia Resurse Umane astfel:
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|. Compartimentul Resurse Umane, ce avea in structurd 6 posturi, 5 posturi funcii
publice de executie, ocupate si 1 post functie publicad de executie vacanta, se reorganizeaza si
isi schimba denumirea in Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Administrativ si va
functiona n subordinea Directorului executiv urmand a avea urmatoarea structura :

- 4 functii publice de executie ocupate de Consilier clasa |, grad superior;

- 1 functie publica de executie, ocupatd, de Consilier clasa |, grad superior, care se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator functiei si cu acordul scris al functionarului
public din cadrul Serviciului Contabilitate, Salarizare, Evidenta Patrimoniului;

- functia publica de executie vacanta de Consilier clasa I, grad superior se desfiinteaza.

I. Serviciul indrumare Institutii Subordonate, Administrativ cu un nr. de 12 posturi,
se reorganizeaza si isi schimbd denumirea in Serviciul indrumare Institutii Subordonate,
Informatica, Administrare Portal structurd ce va avea in componenta sa 8 posturi, 1 functie
publica de conducere de Sef serviciu grad Il si 7 posturi de executie, structurate in 2
compartimente, astfel:

a) Compartimentul indrumare Institutii Subordonate, care va avea in structura 4
posturi astfel:

- 1 functie publicad de executie, ocupatéd, de Inspector clasa |, grad superior si 1 functie
publicd de executie, ocupatd, de Referent de specialitate clasa Il, grad superior din cadrul
Compartimentului Tndrumare, Institutii Subordonate Consiliului Judetean, Primdrii, se vor muta
definitiv cu repartizarea posturilor corespunzatoare functiilor si cu acordul scris al functionarilor
publici in cadrul noului compartiment;

- 1 functie publicd de executie, ocupata, de Inspector clasa I, grad superior, din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzétor
functiei si cu acordul scris al functionarului public in cadrul noului compartiment;

- se infiinteaza o functie publica de executie, vacanta, de Consilier clasa I, grad superior;

b) Compartimentul Informatica, Administrare Portal care va avea in structura sa
3 posturi, astfel:

- 1 functie publicd de executie, ocupatd, de Consilier clasa I, grad principal, 1 functie
publica de executie, ocupata, de Consilier clasa |, grad asistent si 1 functie publica de executie,
ocupata de Referent de specialitate clasa Il, grad principal din cadrul Compartimentului
Informaticd, Administrare Portal si Relatia cu Mass — Media, se vor muta definitiv cu
repartizarea posturilor corespunzatoare functiilor si cu acordul scris al functionarilor publici in
cadrul noului compartiment;

Se desfiinteaza functiile publice de executie, vacante de Inspector clasa |, grad superior
si Inspector clasa |, grad principal, din cadrul Compartimentului Indrumare, Institutii
Subordonate Consiliului Judetean, Primarii,

ll. Se infiinteaz& Serviciul Media, Autorizare si Monitorizare Activitate Transport
structura ce va avea in componenta 10 posturi, 1 post functie in regim contractual de conducere
de Sef serviciu grad |1, post nou infiintat ce va prelua in subordine, 2 compartimente:

a) Compartimentul Media, Autorizare si Monitorizare Activitate Transport cu un nr. de
4 posturi, astfel:

- 1 post functie de executie n regim contractual de Inspector de specialitate grad |l, ocupat,
din cadrul Compartimentului Informatica, Administrare Portal si Relatia cu Mass - Media, se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator si cu acordul scris al salariatului in cadrul
noului compartiment,



- 2 posturi functii in regim contractual, ocupate, de Inspector de specialitate grad IA din
cadrul Compartimentul Autorizare si Monitorizare Activitate Transport, se vor muta definitiv cu
repartizarea posturilor corespunzatoare si cu acordul scris al salariatilor in cadrul noului
compartiment;

- se infiinteazé 1 functie de executie in regim contractual de Inspector de specialitate grad
Il.

b) Compartimentul personal auto, cu un nr. de 6 posturi in regim contractual de Sofer tr |,
ocupate, din cadrul Compartimentului administrativ, reorganizat, se vor muta definitiv cu
repartizarea posturilor corespunzitoare si cu acordul scris al salariatilor in cadrul noului
compartiment.

Functionarii publici vor fi numiti in noile functii/compartimente cu respectarea
prevederilor art.518 alin.(1) si alin.(2 ) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile $i completarile ulterioare, fara modificarea in proportie de 50% a atributiilor aferente
functiilor publice.

Personalul contractual va fi numit in noua structurad in aceleasi functii cu pastrarea
categoriei, clasei si gradului profesional.

> C. Serviciul de Management si Implementarea Proiectelor cu Finantare din POIM
din cadrul Directiei Tehnice-Investitii, Dezvoltare Teritoriald, avand in structurd 1 post de
conducere de Sef serviciu grad Il, 7 posturi functii publice de executie si 1 post de executie in
regim contractual isi va schimba denumirea in Serviciul de Utilitati Publice si Managementul
Proiectelor cu Finantare din POIM, cu modificarea sub 50% a atributjilor, urmand s& aiba
aceeasi structura organizatorica.

Functionarii publici vor fi numiti in noile functii/compartimente cu respectarea
prevederilor art.518 alin.(1) si alin.(2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, fara modificarea in proportie de 50% a atributiilor aferente
functiilor publice.

> D. Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului se reorganizeaza astfel:

a) Compartimentului Avizédri - Autorizari, Control, din cadrul Serviciului Avizari-
Autorizéri, Urbanism si Amenajarea Teritoriului cu un numér de 5 posturi, se reorganizeaza
prin redimensionare si va functiona cu un numér de 7 posturi, respectiv 3 functii publice de
executie de Inspector clasa |, grad superior, ocupate, 1 functie publicd de executie de Consilier
clasa |, grad asistent, 1 functie publicd de executie de Inspector clasa |, grad asistent, ocupaté
si 2 functii publice de executie, nou infiintate de Inspector clasa |, grad principal si Inspector
clasa I, grad asistent.

b) Compartimentul Autorizare si Monitorizare Activitate Transport, cu un numar de 3
posturi Tn regim contractual, 2 posturi de Inspector de specialitate gr.IA ocupate si 1 post de
Inspector de specialitate gr.lA, vacant se desfiinteazd din cadrul Directiei Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, cele 2 posturi ocupate, vor fi preluate, Tn cadrul Serviciul Media,
Autorizare gi Monitorizare Activitate Transport, nou infiintat in cadrul Directiei Resurse Umane,
cu acordul salariatilor;

- functia in regim contractual de Inspector de specialitate gr.IA, vacanta se desfinteaza;
Functionarii publici vor fi numiti in noile functii/compartimente cu respectarea prevederilor
art.518 alin.(1) si alin.(2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, fard modificarea in proportie de 50% a atributiilor aferente functiilor
publice.



> E. Serviciul Contabilitate, Salarizare, Evidenta Patrimoniului din cadrul Directiei
Contabilitate, Evidenta Patrimoniului, se reorganizeaza si isi va schimba denumirea
Serviciul Contabilitate, Evidenta Patrimoniului, PSI si avea in structura sa 11 posturi,
respectiv : 1 funclie publicd de conducere de Sef serviciu grad Il si 10 posturi de executie, dupa
cum urmeaza:

- 8 functii publice de executie, ocupate din cadrul Serviciul Contabilitate, Salarizare,
Evidenta Patrimoniului din cadrul Directiei Contabilitate, Evidenta Patrimoniului;

- 1 post, functie in regim contractual de executie, ocupatd de Inspector Tr.IA din cadrul
Compartimentului Administrativ, se va muta definitiv cu repartizarea postului corespunzitor si
cu acordul scris al salariatului;

- se infiinteaza 1 functie publica de executie de Consilier clasa I, grad principal;

- functia Tn regim contractual de executie de Sef depozit tr.I, ocupata, se desfiinteaza;

e Structura Compartimentul Personal de Deservire ce avea 5 posturi de executie n
regim contractual, respectiv 4 posturi de Ingrijitor si 1 post Muncitor calificat tr.| ramane
neschimbata;

Functionarii publici vor fi numiti in noile functii/compartimente cu respectarea prevederilor
art.518 alin.(1) si alin.(2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, fard modificarea in proportie de 50% a atributiilor aferente functiilor
publice.

Personalul contractual va fi numit in noul compartiment in aceleasi functii cu pastrarea
categoriei, clasei si gradului profesional.

Titularului postului de sef depozit tr.IA i se vor aplica prevederile art.64, art.65 si art.75-78
din Legea nr.53/2003 - Codul muncii,republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

> F.Directia Buget-Finante, Achizitii Publice

a) in cadrul Biroul Achizitii Publice, se infiinteaza 1 functie publicd de executie de
Consilier achizitii publice clasa I, grad superior, ca urmare biroul va avea in structura sa 6
posturi, astfel: 1 functie publicd de conducere de Sef birou grad I, vacanta, 1 functie publica de
executie de Consilier achizitii publice clasa |, grad superior, ocupata, 2 functii publice de
executie de Consilier achizitii publice clasa |, grad principal ocupate, 1 functie publicd de
executie de Consilier achizitii publice clasa |, grad asistent ocupata si 1 functie publica de
executie Consilier achizitii publice clasa |, grad superior, nou infiintata;

b) Compartimentul Guvernanta Corporativa, ce avea in structura sa 2 functii publice de
executie, ocupate, se redimensioneaza prin infiintarea unui post, in baza 0G.24/2016 functie in
regim contractual de executie de Inspector de specialitate gr.l;

Urmare modificarilor compartimentul va avea in structurs 3 posturi: 1 functie publici de
executie de Consilier clasa I, grad principal ocupata, 1 functie publici de executie de Consilier
clasa |, grad asistent, ocupata, si 1 functie de executie in regim contractual, vacanti de
Inspector de specialitate gr.|.

> G. Directia Managementul Proiectelor, Dezvoltare Durabild, Turism se reoganizeazi
astfel:
Se desfiinteazd Compartimentul de Monitorizare si Interventie Rapida in Situatii de
Urgentd, Salvamont, cu un numar de 7 posturi in regim contractual, 6 posturi ocupate si 1 post
in regim contractual vacant.



Titularilor posturilor ocupate li vor aplica prevederile art.64, art.65 si art.75-78 din Legea
nr.53/2003 - Codul muncii,republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Celelalte structuri ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti raman
neschimbate ca atributii si stat de funcitii.

Ca urmare a modificarilor propuse structura posturilor va fi urmatoarea:

Total posturi: 164;

- de demnitate publica: 3;

- administrator public: 1;

- cabinet presedinte: 4;

Aparat de specialitate: 156, din care:

- secretar general al judetului :1;

- functii publice de conducere: 18;

- functii publice de executie: 104;

- functii de conducere in regim contractual: 1,

- functii de executie in regim contractual: 32.

Precizdm c& in structura organizatorici, fira a face face parte din aparatul de
specialitate, cu incadrarea in nr. total de posturi aprobate este organizat ca si compartiment
distinct Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Mehedinti, cu un numar de 4 posturi si 1
post de Administrator public.

De asemenea mentiondm ci toate modificarile propuse in prezentul raport se fac cu
incadrarea in bugetul alocat cheltuielilor de personal pentru anul 2021.

Precizidm ca noua structurd propusd se incadreaza in prevederile art.391 din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza
¢d numarul maxim de functii publice de conducere este de maximum 12% din numarul total de
posturi aprobate la nivelul institutiei, iar structurile functionale respectd numarul minim de
posturi de executie.

Fatd de cele prezentate, considerdm ca sunt indeplinite conditiile legale si propunem
adoptarea Proiectului de hotarare privind aprobarea numarului de posturi, a organigramei si a
statelor de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti in forma
prezentata.

- |Isuf Constantin Alin, Director executiv ; . ;
- lanculescu Doriana Naziana, Director executiv ‘?g M ;
- Vijulie Maria Loredana, Director executiv - < ;




CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT!I
Directia Resurse Umane, Informatici, Administrativ
Nr._ A0+ din__[h-ok - 2021

Se apropa:
Pregedinte,
Av. Aladin ,giGeorgescu

REFERAT DE NECESITATE

Avand in vedere faptul ca la nivelul Directiei Resurse Umane, Informatica,
Administrativ conform atributiilor stabilite referitoare la salarizarea personalului din cadrul
aparatului de specialitate i al institutiilor din subordine se initiaza :

- proiectele de hotarari cu privire la stabilirea salariilor de bazi Ia gradatia 0;

- actele administrative privind stabilirea drepturilor salariale de baza brute — salariu
de baza lunar si a sporurilor conferite de legislatia in vigoare (acordarea sporului de
conditii vatamatoare, acordarea sporurilor pentru persoanele incadrate in grad de
handicap, majorarea salariald pentru viza CFP, acordarea normei de hran4, etc. )

- actele administrative privind acordarea gradatiei de vechime in munc3;
pornind de la aceste considerente in vederea aplicdrii corecte si eficiente a

legislatiei referitoare la salarizare consideram opurtun cé pe langé stabilirea drepturilor

de natura salarialé brute la nivelul directiei s se realizeze si celelalte componente ale
procesul de salarizare.

Compartimentul Autorizare si Monitorizare Activitate Transport se afl4 subordinea
Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului, care are ca atributii principale avizarea si
eliberarea documentatilor de urbanism, precum si sprijinul UAT - urilor in domeniului
urbanismului.

Structura de urbanism este coordonatd de un Sef serviciu cu atributii in domeniul
urbanismului, functia de Arhitect-Sef fiind vacanta din anul 2015.

In vederea utilizarii resurselor la capacitate maxima si in conditi de eficienta
propunem mutarea acestui compartiment intr-o structura functionald corespunzitoare
atributiilor sale.

In raport cu cele prezentate va rugam sa aprobati.

Director executiv,
Isuf Constantin Alin

Red.2ex V/



CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
DIRECTIA URBANISM,AMENAJAREA TERITORIULUI

N 46/ 6 din |50k 2029
Se aproba:

PRESEDINTE,
Av. Aladin Gigi Georgescu

REFERATDE NECESITATE

Prin Hotarérea Consiliului Judetean Mehedinti nr. 31/31.03.2020 s-au aprobat numarul de
posturi, organigrama si statele de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedintj.

Conform structurii aprobate a Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului, la Compartimentul
Avizéri-Autorizari, Control sunt prevazute 5 posturi de executie care sunt ocupate in prezent.

Pentru bunul mers al activitatii din cadrul Compartimentului Avizari-Autorizari, este necesars
suplimentarea cu douad posturi de functionari publici cu studii superioare in domeniile
arhitecturé/urbanism/ constructii, respectiv: 1 post inspector grad asistent si 1 post inspector grad
principal.

in cadrul Compartimentului Avizri-Autoriziri se elaboreazi certificate de urbanism, avize si
autorizatii de construire/desfiintare care se emit de presedintele consiliului judetean: cu avizul
primarilor, pentru lucrérile care se execut pe terenuri care depasesc limita unei unitati administrativ-
teritoriale; in intravilanul si extravilanul a 40 UAT-uri (37 comune, municipiul Orsova, Orasul
Strehaia si Orasul Baia de Arama) ale caror primrii nu au niciun angajat functionar public cu atributji
in domeniul urbanismului, amenajérii teritoriului si autorizarii executdrii lucrarilor de constructii, in
structurile de specialitate organizate conform legii.

Luénd in considerare volumul mare de lucru din cadrul directiei, va rog sa analizat:

- aprobarea suplimentérii numarului de posturi din Compartimentul Avizari-Autorizari, Control,
cu doua posturi noi, respectiv: inspector grad asistent - 1 post; inspector grad principal 1post;

- preluarea activitatii de monitorizare si autorizare a activitatii de transport in cadrul altei
structuri functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti.

Fatd de cele prezentate, vé rog s& aprobati.

p. Arhitect Sef

SEF SERVICIU UAT
Ing. Liliana-Doinita Albu



ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,
Tel.: +40 372 521113, 521114; Fax: +40 372521112
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Nr._ 4606 ;15 042021

REFERAT
privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei Juridice, Administratie Publici
Locala

Tn temeiul prevederilor art.190 alin.(3), art.191 alin.(2) lit."a” din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare, potrivit carora aparatul de specialitate al
consiliului judetean este subordonat presedintelui consiliului judetean, céruia fi revine atributul de
a raspunde de buna functionare a structurii conduse si de a o coordona in vederea indeplinirii
sarcinilor $i competentelor date in responsabilitatea consiliului judetean, precum si de a intocmi si
supune spre aprobare consiliului judetean numarul de posturi, organigrama si statele de funciii,
propunerile de organizare a Directiei Juridice, Administratie Publici Locald sunt urmatoarele:

1) In cadrul Compartimentului Contecios, Viza de Legalitate, care, in prezent are in structurs 6
functii publice de executie, din care 3 functii publice de Consilier juridic clasa I, grad superior,
ocupate, 2 functii de Consilier juridic clasa I, grad asistent ocupate si 1 functie publica de executie
de Consilier juridic clasa |, grad superior, vacanta, propunem ca:

-functia publici de executie, vacantd de Consilier juridic clasa |, grad superior si fie
desfiintata;

-functia publica de executie, ocupata, de Consilier juridic clasa |, grad asistent din cadrul
Biroului Achiziti Publice, se fie mutatd definitiv, la cererea functionarului public, in
Compartimentul Contencios, Viza de legalitate;

Dupé reorganizare, compartimentul va functiona cu un numar de 6 posturi, functii publice
de executie, astfel:

- 3 funclii publice de executie de Consilier juridic clasa |, grad superior, ocupate;
- 3 functii publice de executie de Consilier juridic clasa |, grad asistent, ocupate.

2) Se infiinteaza in subordinea Directorului executiv un nou compartiment, care va purta
denumirea de Compartimentul Arhivd, Editare Monitorul Oficial, Informatii Clasificate, ce va
avea in structurd un numér de 3 posturi, astfel:

- 1 funcfie publicd de execulie de Consilier clasa |, grad superior ocupatd din cadrul
Compartimentul Petitii, Arhiva, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al Judetului, se va
muta definitiv cu repartizarea postului corespunzator functiei si cu acordul scris al functionarului
public in cadrul noului compartiment infiintat ;

- 1 funciie in regim contractual de Inspector de specialitate gr.ll, ocupatd, din cadrul
Compartimentului Administratie Publica Local, Relatia cu Consiliul Judetean, se va muta definitiv

1|Page
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cu repartizarea postului corespunzétor si cu acordul scris al salariatului in cadrul noului
compartiment infiintat;

- se infiinteaza in cadrul compartimentului 1 functie publicd de executie de Consilier juridic
clasa |, grad superior.

3) Serviciul Administratie Publicd Locald, Relatia cu Consiliul Judetean, Petitii, cu un
numar de 11 functii se va reorganiza si va functiona cu un numar de 8 functii, dintre care 1 functie
publica de conducere de Sef serviciu, grad Il, ocupata si 7 functii de executie, astfel:

I) Compartimentul Administratie Publicd Locald, Relatia cu Consiliul Judetean se
redenumeste In Compartimentul Relatia cu Consiliul Judetean si va avea un numar de 4
posturi, respectiv 2 functii publice de executie de Consilier clasa |, grad superior, ocupate, 1
functie publicé de executie de Inspector clasa |, grad superior, ocupata, si 1 functie de Referent
de specialitate clasa Il, ocupata;

- functia publica de executie, vacantd de Consilier juridic clasa |, grad superior se
desfiinteaza;

ll) Compartimentul Petitii, Arhivd, Relatii cu Publicul, Editare Monitorul Oficial al
Judetului se reorganizeaza si isi va schimba denumirea in Compartimentul Petitii, Relatii cu
Publicul, Registratura si va functiona cu un numar de 3 posturi: 2 functii publice de executie de
Consilier clasa I, grad superior, ocupate si 1 functie de executie in regim contractual de Referent
gr.lA, ocupata.

Directia Juridica, Administratie Publica Localad va functiona cu 18 functii, dintre care 2 functii
publice de conducere si 16 functii de executie.

Pentru functionarii publici din cadrul structurilor care se reorganizeazd vor fi aplicate
prevederile art.518 alin.(1) si alin.(2 ) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, avand in vedere faptul c& nu se modifica in proporiie de
peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice, iar personalul contractual va fi numit in noua
structura in aceleasi functii cu pastrarea categoriei, clasei si gradului profesional.

Avénd in vedere propunerile formulate, va rugam sa analizati si sa dispuneti.

DIRECTOR EXECUTIV,

Jr. Doriana Na;’ana%amjlesw

2|Page
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Directia Tehnica Investitii Dezvoltare - Teritoriala

Nr4esh /1, 04.2021

Se aproba

PRESEDJYNTE
av. Aladi orgescu

REFERAT

privind aprobarea schimbarii denumirii serviciului de Management si implementare a proiectelor cu
finantare din POIM

Prin HCJ nr. 31/2020 a fost aprobata Organigrama aparatului de specialitate al Consiliul Judetean
Mehedinti , unde in cadrul Directiei Tehnice Investitii Dezvoltare - Teritoriala este inclus serviciul de
Management si implementare a proiectelor cu finantare din POIM.

Avand in vedere atributiile specifice posturilor functionarilor publici din cadrul acestui serviciu,
legate, in principal, de activitatea serviciilor comunitare de utilitati publice la nivelul judetului Mehedinti,
prevazute de Legea 51/2016 a serviciilor comunitare de utilitati publice sia HG 249/2006 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de utiliti{i publice, consideram
oportuna schimbarea denumirii serviciului Management si implementare a proiectelor cu finantare din
POIM in Serviciul de utilitati publice si managementul proiectelor cu finantare din POIM, cu pastrarea

aceluiasi numar de personal, respectiv 9 din care un sef serviciu.

Directia Tehnica Investitii Dezvoltare - Teritoriala

Director executiv
ing. Daniela Draghia
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Aprob,
Presedinte
Av. Aladin - (igi Georgescu

REFERAT

Avand in vedere adresa nr. 4219/2021 a Institutiei Prefectului inregistrata la registratura
Consiliul Judetean cu nr. 4620/2021, cu privire la numirul maxim de posturi In conformitate
cu dispozitiile O.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, v rog sd aprobati alocarea postului pentru neutralizare deseuri de
origine animali (O.G. 24/2016) in cadrul Compartimentului Guvernanta Corporativa - Directia

Buget - Finante, Achizitii Publice.

Director executiv,
ec.Vijulie Maria Loredana

- o
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Directiei Managementul Proiectelor, Dezvoltare Durabilé

Nr.4f0 J/ din /0 .04.2021

Aprobat,
Presedinte,
Av. Aladin rgescu

REFERAT

Privind organizarea activitatii Compartimentului de Monitorizare si Interventie Rapida n
Situati de Urgenta, Salvamont

in conformitate cu prevederile Hotararii nr.77 din 23 ianuarie 2003, Consiliile
Judetene in a caror raza administrativ-teritoriala se afla trasee montane si /sau partii de
schi organizeaza servicii publice judetene SALVAMONT care coordoneazi activitatea
de prevenire a accidentelor montane si de salvare din munti a persoanelor accidentate
si a bolnavilor.

La nivelul Consiliului Judetean Mehedinti a fost organizat in anul 2014, in cadrul
Directiei Cooperare Regionald, Arii Protejate, Relatii Externe, compartimentul de
Monitorizare si Interventie Rapida in Situati de Urgenta, Salvamont care functioneaza
cu personal angajat pe bazé de contract individual de muncé.

In prezent, la nivelul C.J.Mehedinti este organizat si functioneaza in acest scop
Compartimentul de Monitorizare si Interventie Rapid in Situatii de Urgenta, Salvamont,
in cadrul DIRECTIEI MANAGEMENTUL PROIECTELOR , DEZVOLTARE DURABILA,
TURISM si are angajate 6 persoane din cele 7 posturi aprobate conform H.C.J.
Mehedinti nr.34/2017.

Aceste 6 persoane sunt angajate ca referenti si inspectori , neavind statut de
salvatori montani, conform Ordinului MAI nr. 252/2004. Tn acest caz ei nu pot realiza
activitatile specifice de salvare montana si conform figelor de post au atributii de a

In concluzie, aceasta formé de organizare si functionare de la nivelul C.J. Mehedinti nu
poate sa asigure activitatea de salvare Th munti conform prevederilor legale n vigoare.
In perioada 2011-2012, C.J.Mehedinti a derulat proiectul " Modernizare,
reabilitare Centru Regional de Interventii Rapide si Monitorizare in Situatii de Urgenta "
in valoare de 941,000 euro. Proiectul a constat in reabilitarea unei cladiri din localitate,



dotarea acesteia cu aparaturd, mobilier, necesare pentru desfasurarea activitatilor
"Salvamont-Salvaspeo" la nivelul celor mai inalte standarde.

In cadrul proiectului s-au realizat achizitii de ATV-uri, autolaborator, autosalvare
si echipamente materiale specifice de cdutare, salvare, acordare a primului ajutor
medical.

Faté de cele prezentate mai sus, pentru intrarea in legalitate, va propun:

e Aprobarea finfiintarii Serviciului Public Judetean Salvamont de catre
Consiliul Judetean Mehedinti, care s& functioneze conform prevederilor
legale. Este foarte importanta atestarea a minim 6 persoane ca salvator
montan (in prezent din cele 7 posturi sunt ocupate 6, din care 4 ocupate
cu persoane cu atestat de salvator montan).

Director executiv,

Silvia Tranca
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

laH.CoMh.nr. .3/ 1.3/.93. 2020

ANEXA nr. 2 la

STAT DE FUNCTII

privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Mehedinti

| TOTAL FUNCTII PUBLICE APARAT DE SPECIALITATE

CONT! EMNE

Secretarul Ge

| Nr. Functia publica ' Nivel | Clasa | Grad TNuEér_|
Crt. studii de

deexecutie |  de conducere AJ | ’ posturi |

T - Secretar general al I [ _J T }

- ) i judetului } ‘ % 1

2. | Arhitect-sef ‘ s | [

3. | ) | Director Executiv s j» n _[ 6 |
4. - Director Executiv Adjunct | § | J[ 0 2

5. | ) Sef Serviciu s ‘ % n | 8 4’
. 6. | B Sef birou | S I J 1|
| TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE — - 19 {

7. | Auditor l | 8§ | Superior 4 |
8. *_ Consilier - s | 1 }Superlor a4

9. |  Consilier - I s J I | Principal| 3 !

10. Consilier S l Asistent 3 _|
| 11. | Consilier achizitii R S T 1 | Superior| 1 ]
| publice - | I S

12, Consilier achiziji S r | Principal J
| publice | - | o
| 13. | Consiller achizitii | 8 | 1 | Asistent 1
_ I publice - Y ; |
L]4.__ __Consilier juridic - Superior 10 J
_18. |  Consilier juridic - | 8 | 1 Asistent | 2

16. | Consilier juridic | s | | Debutant 1 4
L 17. | Inspector - |1 s T 1 ' Superior 20
| 18. Inspector - i s | 1 Pripcipal 2 |

19. Inspector R | s # 1 | Asistent | 2 ‘i

20. | Inspector B 1 S | 1 |Debutant| 2 |

1. Referent de ( SSD ] Superior 3 '
| | __ specialitate | - | k ‘

22, Referent de ’ S8SD | Il | Principal r 1
! specialitate | o ] _ !
| 23 | Referent lL M | Superior | 2 |
— p— e e ——. — L — el — __|_

]_T_OTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 103 J



CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

Nr.
crt.

=}

!

privind functiile in regim contractual din cadrul

H.C.J.Mh. nr %nrg Y 3. 2020

STAT DE FUNCTI!

aparatului de specialitate al Consiliul Judetean Mehedinti

de executie

Func;n in regim contractual din a

FUNCTIA

de conducere

ADMINISTRATOR PUBLIC |

Nivel
studii

)

Nr. total
posturi

paratul de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti

| Director de cabinet

Consilier

—

9"!""

Consilier
Consilier

“Inspector de specialitate gr. IA

mmm‘m

-L‘Aﬂﬂﬂ

| Inspector de specialitate gr. 1A

Noi; o

Inspector de specialitate gr. IA

Inspector de specialitate gr. I1A

winl on

Inspector de specialitate gr. |

.| Inspector de specialitate gr.

b
2 3l ole

.| Inspector de specialitate gr.

12.

Inspector de specialitate gr.

13.
14]

Inspector de specialitate gr.
Inspector de specialitate gr.

15.

Inspector de specialitate gr. debutant

|
|
.A|a..ﬂ.

(] fﬂ‘ m‘ 7] cn‘ won

|
|

=Y

-t

| 16.

Inspector de specialitate gr. II*

17.|

inspector de specialitate *

18,
[ 19,

Inspector de specialitate *

Inspector de specialitate *

20.|
———

21,

Inspector de specialitate *

Inspector de specialitate *

22,

Inspector de specialitate *

|
|
|

» mlm‘m 0|n|n

]

-l—i-l-l-&‘-l
|

t

T

|
|W‘

- | el

23.

Inspector de specialitate* (Administrator centru rural Cujmir)

24.
25
| 28]

Inspector de specialitate* (Administrator centru rural Simian)

Referent* (Administrator centru rural Brosteni)

Referent gr. 1A

27,

Asistent medical

| 28.

B

29.

Inspector tr. IA
Referent tr 1A

|
b |

-

|; %,‘g| mlm

[~ R Y VPN Y




| 30.| Referenttr. 1A i -
| 31.] Referent tr. | M ——
32.| Sefdepozittr.i = L 1
~ 33.Sofertr. | MG -
34.| Sofertr. | — MG 3
35. Sofertr. i - — MG —
 36. Sofertr.T o T - MG 1
37. Sofertr.1 S MG — ]
38.| Sofertr. | . M:G T
39.| Muncitor tr. | (electrician) _ N - N.G T
| 40.| Ingrijitor - - M:G 1
41:75;7'1"& i : MG :
42.| ingrijitor M:G 1
43.| Ingrijitor - MG 1
TOTAL: 44

PRE$EDI

Av, Aladin G

Jr. Mednyanszky Stefan Ladislau

\




