ASOCIATIA PENTRU MANAGEMENTUL SERVICIILOR DE APA SI DE CANALIZARE
: MEHEDINTI
Str. Traian nr. 89 camera 3 parter, Drobeta Turnu Severin
Tel./ Fax.: +40 372 521 129
E-mail: adi.mehedinti@gmail.com

ANUNT

Asociatia pentru Managementul Serviciilor de Apa si de Canalizare Mehedinti, in
calitate de Autoritate Tutelara, asistata de expertul independent FOX MANAGEMENT
CONSULTANTS, anunta inceperea procesului de recrutare si selectie pentru functiile de membri in
Consiliul de Administratie al Societdtii SECOM S.A.

Etapele de desfasurare a procesului de recrutare si selectie sunt:

1. Evaluarea prealabiléd a dosarelor de candidaturd care alcatuiesc lista lunga.
2. Evaluarea finala a candidatilor selectati in lista scurta. Interviul.
Conditiile generale ale procesului de selectie prealabila sunt:

e nu poate fi mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritai sau institutii
publice;

e. in mod obligatoriu, n selectia candidatilor se va avea in vedere evitarea situatiilor de

e majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori
neexecutivi §i independenti, in sensul art. 138> din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

e mandatul administratorilor este stabilit prin act constitutiv, neputand depasi 4 ani;

e cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii economice sau
juridice si experienta in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de
cel putin 5 ani;

e cel putin unul dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii economice si
experienta in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5
ani;

® o persoana fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator la societati
sau Intreprinderi publice al caror sediu se afld pe teritoriul Romaniei:

e membrii consiliului de administratie sunt persoane fizice sau juridice, cu experientd in
activitatea de administrare/management a unor intreprinderi publice sau a unor societati
comerciale profitabile;

o selectia se realizeaza cu respectarea principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal si
transparentei,

e candidatii care vor fi selectati pentru a fi inscrisi pe lista scurtd vor fi ulterior instiintati sa
depund o declaratie de intentie realizata conform scrisorii de asteptari.

Conditiile generale de participare sunt:

studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

e cunoasterea limbii romane (scris si vorbit) ;

e cetatenia romana sau cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene cu conditia si aiba
domiciliul in Romania;

e capacitate deplind de exercitiu;




e stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideazd, atestatd pe bazd de
documente medicale;

e si nu fi fost destituit/a dintr-o functie publica sau sa nu-i fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

e sa nu fi fost revocati, in ultimii 5 ani, din functiile de administratori pentru alte consilii de
administratie;

e nu au inscrieri in cazierul fiscal;

e nu au inscrieri in cazierul judiciar si nu se afla in desfasurare nici o alta procedura de natura
penala impotriva lor;

Criteriile de evaluare / selectie finala a candidatilor — INTERVIU:

1. Dosarul de candidatura.
2. Matricea profilului de candidat.
3. Declaratia de intentie a candidatului.

Dosarul de inscriere trebuie sa cuprinda in mod obligatoriu urmatoarele documente:
copia actului de identitate;
copia diplomelor de studii ;
curriculum vitae
cazierul judiciar / declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 1;
cazier fiscal / declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 2;
adeverinta medicald care atestd starea de sanatate corespunzatoare / declaratie pe proprie
raspundere conform formular nr. 3;
declaratie pe proprie raspundere privind statutul de “independent” conform formular nr. 4;
declaratie pe proprie raspundere cd nu a fost i nici nu se afld in situatia desfasuririi unei
proceduri de naturd penala impotriva sa conform formular nr.5
¢ declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in consilii de administratie ale
intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeaza a fi numit conform formular nr. 6;
e declaratie de consimtdmant prin care candidatul i§i exprima acordul de a se procesa datele
sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie conform formular nr. 7:
¢ declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de interese
conform formular nr. 8;
¢ declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ci nu se afld intr-una din
situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice sau ca nu a suferit o condamnare pentru o infractiune legatd de
conduita profesionala conform formular nr. 9.
* declaratie pe propria raspundere privind neincadrearea in situatia de revocare — formular 10
* Candidatii inclusi pe lista scurti urmeazi si-si completeze dosarul de candidatura cu
cazierul judiciar, cazierul fiscal si adeverinti medicali, in cazul in care acestea nu au fost
depuse la data depunerii dosarului.
Originalele actelor depuse la dosar vor fi vazute de comisie la proba de interviu.
Documentele necesare in procesul de recrutare / selectie si formularele de declaratiile se
regasesc pe pagina de internet a Asociatiei pentruManagementul Serviciilor de Apa si de
Canalizare Mehedinti ANUNTURI A D 1. - Consiliul Judetean Mehedinti (cimehedinti.ro)) si pe
pagina de internet a Societatii SECOM S.A. (www.secom-mehedinti.ro).
Dosarul de candidatura se va depune pani la data de 20.12.2021, ora 12:00 la registratura
Asociatiei pentru Managementul Serviciilor de Apa si de Canalizare Mehedinti, in dosar plic inchis
si sigilat, unde va primi un numir de inregistrare si data certd a depunerii. Dosarul va avea




mentionat “Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
SECOM S.A*.

Plicurile ajunse dupd data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regasesc pe lista scurta,

vor fi evaluati in cadrul interviului, ora i locul desfasurarii acestuia urmand a fi anuntate pe site-ul
si la sediul Asociatiei pentru Managementul Serviciilor de Apa si de Canalizare Mehedinii ,
DrobetaTurnu Severin ,Strada Traian nr.89,camera 3 parter. Relatii suplimentare se pot obtine la
sediul Asociatiei pentru Managementul Serviciilor de Apa si de Canalizare Mehedinti, Str.
TraianNr. 89, Cam 3parter,sau la nr.de tel: 0372.521.129 interior 433.



